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1. Опис навчальної дисципліни 
 

 

Найменування 

показників 

Характеристика дисципліни за формами навчання 

 Денна  

(4 роки) 

Заочна 

(4 роки) 

Вечірня 

(4 роки) 

Курс 1 1 1 

Семестр 1 1 1 

Обсяг кредитів 3 3 3 

Обсяг годин, в тому 

числі: 

90 90 90 

Аудиторні 30 30 30 

Модульний контроль    

Семестровий контроль    

Самостійна робота 30 30 30 

Форма семестрового 

контролю 

Залік Залік Залік 

2. Статус дисципліни: обов’язкова 

3. Мета та завдання навчальної дисципліни 

Предметом навчальної дисципліни «Методологія наукових досліджень» 

є методологічні основи наукових досліджень та практичної діяльності в 

психології. 

Підхід викладача базується на таких принципах створення навчального 

середовища, як науковість, відкритість, полілогічність, академічна 

доброчесність, інтегративно-збагачувальний характер середовища; 

фасилітативність, спрямованість середовища на стимулювання становлення в 

аспірантів позиції авторства власного процесу освіти і самоосвіти. 

Метою викладання навчальної дисципліни «Методологія наукових 

досліджень» є формування у здобувачів базових знань і вмінь, необхідних для 

вирішення завдань, пов’язаних з плануванням і проведенням наукових 

досліджень та втіленням їх результатів, а також ознайомлення з сучасними 

методологічними концепціями, з основами методології наукового пізнання та 

з методикою наукових досліджень; формування цілісного уявлення про 

науково-дослідницький процес; освоєння навиків формування і використання 

усвідомленої методологічної позиції наукового дослідження; вдосконалення 

вмінь у пошуку, доборі й опрацюванні наукової інформації, у точному 

формулюванні мети, завдань і висновків дослідження.  

Основними завданнями вивчення дисципліни «Методологія наукових 

досліджень» є вивчення теорії та методологічних засад наукових досліджень; 

формування у студентів практичних навичок і вмінь щодо дослідницького 

процесу; формування професійних здібностей, спрямованих на вирішення 

наукових проблем. Завданням дисципліни є формування в аспірантів 

загальних та спеціальних (фахових, предметних) компетентностей: 
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-  здійснювати пошук, опрацювання та аналіз професійно важливих 

знань із різних джерел на основі сучасних методологій наукової діяльності; 

- знати та переосмислювати існуючі нові теоретичні моделі та 

психологічні підходи до аналізу й інтерпретації одержаних результатів наукового 

дослідження; 

-  самостійно та відповідально виконувати науково-дослідну 

діяльність з використанням сучасних методів; 

-  працювати над власним розвитком та вдосконаленням, визначати 

свої професійні можливості та виявляти прагнення до підвищення професійної 

кваліфікації. 

 

Згідно з вимогами освітньо-наукової програми аспіранти після 

засвоєння навчальної дисципліни «Методологія наукових досліджень» мають 

продемонструвати такі результати навчання: 

 

4. Компетентності та програмні результати навчання 
 

Компетентності Програмні результати навчання 

 ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу 

та синтезу.  

ЗК2. Здатність працювати в міжнародному 

контексті.  

ЗК3. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  

ЗК4. Здатність розв’язувати комплексні проблеми 

психології на основі системного наукового 

світогляду та загального культурного кругозору із 

дотриманням принципів професійної етики та 

академічної доброчесності. 

СК2. Здатність планувати та виконувати 

оригінальні дослідження, досягати наукових 

результатів, які створюють нові знання у психології 

та дотичних до неї міждисциплінарних напрямах, та 

забезпечувати якість виконуваних досліджень.  

СК3. Здатність ініціювати, розробляти і 

реалізовувати комплексні інноваційні проєкти в 

сфері психології та дотичні до неї 

міждисциплінарні проекти, лідерство та 

відповідальність під час їх реалізації; забезпечувати 

дотримання прав інтелектуальної власності.  

СК6. Здатність застосовувати нові технології та 

інструменти, сучасні цифрові технології, бази 

даних та інші ресурси, спеціалізоване програмне 

забезпечення у науковій та викладацькій діяльності.  

СК7. Уміння толерувати невизначеність і доводити 

унікальність власного наукового пошуку в умовах 

інформаційного / цифрового суспільства. 

 ПРН1. Мати передові 

концептуальні та методологічні 

знання щодо обраної для 

дослідження проблеми у сфері 

психології / на межі предметних 

галузей, а також дослідницькі 

уміння, достатні для проведення 

наукових і прикладних 

досліджень на рівні світових 

досягнень з психології.  

ПРН2. Розуміти загальні 

принципи та методи психології, 

а також методологію наукових 

досліджень, застосувати їх у 

власних дослідженнях у сфері 

психології та у викладацькій 

практиці.  

 

ПРН4. Планувати і виконувати 

експериментальні та/або 

теоретичні дослідження з 

психології та дотичних 

міждисциплінарних напрямів із 

дотриманням норм професійної 

і академічної етики.  
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ПРН5. Застосовувати сучасні 

інструменти і технології 

пошуку, оброблення та аналізу 

інформації, статистичні методи 

аналізу даних, спеціалізовані 

бази даних та інформаційні 

системи, розробляти інноваційні 

дослідницькі методики у сфері 

психології, перевіряти їх 

ефективність.  

 

ПРН6. Критично і системно 

оцінювати результати власної 

науково-дослідної роботи і 

результати інших дослідників у 

контексті усього комплексу 

сучасних знань щодо 

досліджуваної проблеми, 

визначати перспективи 

подальших наукових розвідок.  

 

ПРН9. Вільно презентувати та 

обговорювати з фахівцями і 

нефахівцями результати 

досліджень, наукові та 

прикладні проблеми психології 

державною та іноземною 

мовами, готувати результати 

досліджень у вигляді наукових 

публікацій.  
 

 

 

5. Структура навчальної дисципліни 
 

 

 

Назви розділів і тем 

Кількість годин 
 

Всього 
у тому числі 

Лекції 
Семінарсь

кі 

 

СР 

 заняття 

1 2 3 4 5 

6 Розділ 1. Наука і наукові дослідження в сучасному світі 

 Тема 1.1. Наука як система знань і сфера людської 

діяльності 

12 2 - 10 

Тема 1.2. Загально-методологічні основи наукових 

досліджень 

13 - - 13 

Контрольні заходи  не передбачено 

Разом за розділом 1 25 2 - 23 
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Розділ 2. Методологічні основи психологічних досліджень 

Тема 2.1. Загальнопсихологічні і конкретнопсихологічні 

принципи організації і проведення психологічного 

дослідження 

13 - - 13 

Тема 2.2. Теоретичні методи психологічного дослідження 
13 - 2 11 

Тема 2.3. Емпіричні методи психологічного дослідження 

 

13 - 2 11 

Тема 2.4. Понятійно-категоріальний апарат 

психологічного дослідження 

12 2 - 10 

Контрольні заходи не передбачено 

- 

- 

15 

Разом за розділом 2 51 2 4 45 

Розділ 3. Організація та проведення наукових досліджень з психології 

Тема 3.1. Види психологічних досліджень та етапи їх 

проведення  

 

13 - - 13 

Тема 3.2. Вимоги до підготовки та оформлення 

дисертаційного дослідження за спеціальністю 053 

Психологія 

12 2 - 10 

Тема 3.3. Представлення та впровадження результатів 

психологічного дослідження 

13 - - 13 

Контрольні заходи не передбачено 

Разом за розділом 3 38 2 - 36 

Залікова контрольна робота 6 - - 6 

Всього годин 

 

120 6 4 110 

6. Програма навчальної дисципліни 

 

6.1. Лекційні заняття 

 
Кількість 

годин 

Назва теми лекції та перелік основних питань (перелік дидактичних 

засобів, посилання на літературу та завдання на СР) 

2 год 

 

 

 

Тема 1.1. Наука як система знань і сфера людської діяльності 

Лекція 1. Наука як система знань і сфера людської діяльності 

Поняття про науку. Описова, прогностична, проектно-

конструкторська, технологічна та інші функції науки. Наука як соціальний 

інститут. Історичні передумови виникнення науки. Етапи розвитку науки. 

Наукові революції. Класифікація наук. Організація наукової діяльності в 

Україні. 

Завдання на самостійну роботу аспірантів: 

Надати відповіді на питання для самоперевірки:  

1. Визначити поняття науки.  

2. Схарактеризувати описову, прогностичну, проектно-

конструкторську, технологічна та інші функції науки.  

3. Розкрити розуміння науки як соціального інституту.  

4. Дати характеристику історичних передумов виникнення науки.  

5. Виокремити етапи розвитку науки.  

6. Проаналізувати основні наукові революції.  

7. Навести класифікацію наук.  

8. Схарактеризувати організацію наукової діяльності в Україні.  

2 год 

 

Тема 1.2. Загально-методологічні основи наукових досліджень 

Лекція 2. Загально-методологічні основи наукових досліджень 
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Наукове дослідження як форма здійснення і розвитку науки. 

Класифікація наукових досліджень. Загальнонаукові принципи: єдності теорії 

і практики, детермінізму, доповнювальності, самоорганізації, системності, 

інваріантності. Вимоги до методів наукових досліджень. Класифікація 

методів. Проблема понятійно-категоріального апарату наукових досліджень. 

Завдання на самостійну роботу аспірантів: 

Надати відповіді на питання для самоперевірки:  

1. Визначити сутність наукового пізнання.  

2. Розкрити зміст понять «пізнання» і «практика».  

3. Схарактеризувати суб’єкт та об’єкт пізнання.  

4. Виокремити рівні пізнання: емпіричне і теоретичне.  

5. Визначити теорію як складову наукового пізнання.  

6. Надати визначення теорії науки.  

7. Схарактеризувати теорію як узагальнення фактів. 

8. Визначити функції теорії  

9. Виокремити елементи теорії.  

10. Виокремити та охарактеризувати рівні методології: 

філософський, загальнонауковий, конкретнонауковий, 

методико-технологічний.  

11. Розкрити функції методології науки (В.В. Рибалка).  

12. Проаналізувати рівні професійного методологування.  

2 год 

 

Тема 2.1. Загальнопсихологічні і конкретнопсихологічні принципи 

організації і проведення психологічного дослідження 

Лекція 3. Загальнопсихологічні і конкретнопсихологічні принципи 

організації і проведення психологічного дослідження 

Загальнопсихологічні принципи дослідження. Принцип єдності 

психіки і діяльності. Принцип єдності особистості та її життєдіяльності. 

Принцип особистісного підходу. Принцип об’єктивності психологічного 

дослідження. Принцип історизму. Принцип дослідження психологічних явищ 

у їхньому розвитку. Принцип саморозвитку. Принцип суб’єктності. Принцип 

системності. Конкретнопсихологічні принципи дослідження.  

Завдання на самостійну роботу аспірантів: 

Надати відповіді на питання для самоперевірки:  

1. Проілюструвати принцип єдності психіки і діяльності в 

наукових дослідженнях.  

2. Проілюструвати принцип єдності особистості та її 

життєдіяльності в наукових дослідженнях.  

3. Проілюструвати принцип особистісного підходу в наукових 

дослідженнях.  

4. Проілюструвати принцип об’єктивності психологічного 

дослідження.  

5. Проілюструвати принцип історизму в наукових дослідженнях.  

6. Проілюструвати принцип дослідження психологічних явищ у 

їхньому розвитку.  

7. Проілюструвати принцип саморозвитку в наукових 

дослідженнях.  

8. Проілюструвати принцип суб’єктності в наукових 

дослідженнях.  

9. Проілюструвати принцип системності в наукових 

дослідженнях.  

10. Визначити конкретнопсихологічні принципи дослідження.  

2 год Тема 2.2. Теоретичні методи психологічного дослідження 
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 Лекція 4. Теоретичні методи психологічного дослідження 

Методи психології. Типологія методів. Методика. Теоретичне 

дослідження в психології. Теоретичні методи дослідження в психології, 

зокрема аналіз, реконструкція, моделювання, прогнозування. 

Операціоналізація понять у теоретичних дослідженнях. Теоретичне значення 

дослідження. Оформлення теоретичної частини роботи. Порядок 

опрацювання літературних джерел. 

Завдання на самостійну роботу аспірантів: 

Надати відповіді на питання для самоперевірки:  

1. Розкрити значення теоретичного і практичного стану розробки 

проблеми для психологічного дослідження.  

2.  Навести критерії вибору методів дослідження.  

3. Навести типологію методів.  

4. Виокремити теоретичні методи дослідження в психології, зокрема 

аналіз, реконструкція, моделювання, прогнозування.  

5. Проілюструвати операціоналізацію понять у теоретичних 

дослідженнях з психології.  

6. Навести класифікацію методів наукових досліджень.  

2 год 

 

Тема 2.3. Емпіричні методи психологічного дослідження 

Лекція 5. Емпіричні методи психологічного дослідження 

Емпірична частина дослідження. Види експерименту. Методи здобуття 

емпіричного матеріалу. Визначення змінних. Поняття про вибірку 

досліджуваних. Вимоги до вибірки. Пілотажне дослідження. Інструктування. 

Процедура експерименту. Обробка емпіричних даних. Обробка та аналіз 

даних дослідження. 

Завдання на самостійну роботу аспірантів: 

Надати відповіді на питання для самоперевірки:  

1. Схарактеризуйте специфіку змісту емпіричної частииа 

дослідження.  

2. Навести класифікацію видів експерименту.  

3. Проаналізувати методи здобуття емпіричного матеріалу.  

4. Розкрити поняття про вибірку досліджуваних.  

5. Схарактеризувати основні вимоги до вибірки.  

6. Розкрити поняття пілотажного дослідження.  

7. Навести основні вимоги до обробки та аналізу даних 

дослідження.  

2 год 

 

Тема 2.4. Понятійно-категоріальний апарат психологічного 

дослідження 

Лекція 6. Понятійно-категоріальний апарат психологічного 

дослідження 

Теорія і її категоріальна основа. Розробка понятійно-категоріального 

апарата як перший етап психологічних наукових досліджень. Обґрунтування 

актуальності теми дослідження. Визначення проблемної ситуації. Вивчення 

теоретичного і практичного стану розробки проблеми. Визначення об’єкту та 

предмету дослідження. Визначення мети та завдань дослідження. 

Формулювання робочої гіпотези. Вибір методів дослідження. Прогнозування 

наукової новизни, теоретичної та практичної значущості результатів 

дослідження.  

Завдання на самостійну роботу аспірантів: 

Надати відповіді на питання для самоперевірки:  

1. Розкрити поняття теорії та її категоріальної основи.  

2. Схарактеризувати розробку понятійно-категоріального апарата як 
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перший етап психологічних наукових досліджень.  

3. Розкрити значення теоретичного і практичного стану розробки 

проблеми для психологічного дослідження.  

4. Навести визначення об’єкту та предмету дослідження.  

5. Розкрити поняття мети та завдань дослідження.  

6. Визначити поняття робочої гіпотези.  

7. Навести критерії вибору методів дослідження.  

8. Визначити поняття наукової новизни, теоретичної та практичної 

значущості результатів дослідження.  

2 год 

 

Тема 3.2. Вимоги до підготовки та оформлення дисертаційного 

дослідження за спеціальністю 053 Психологія 

Лекція 7. Вимоги до підготовки та оформлення дисертаційного 

дослідження за спеціальністю 053 Психологія 

Загальні рекомендації щодо оформлення кваліфікаційних робіт. 

Вимоги до формулювання теми кваліфікаційних робіт. Вимоги до окремих 

складових роботи. Вимоги щодо форматування роботи. Вимоги до наукового 

стилю мовлення. Основні вимоги до реферування та цитування літератури. 

Поняття про авторські права. 

Завдання на самостійну роботу аспірантів: 

Надати відповіді на питання для самоперевірки:  

1. Сформулювати загальні рекомендації щодо оформлення 

кваліфікаційних робіт.  

2. Навести вимоги до формулювання теми кваліфікаційних робіт.  

3. Охарактеризувати вимоги до окремих складових роботи.  

4. Навести вимоги щодо форматування роботи.  

5. Сформулювати вимоги до наукового стилю мовлення.  

6. Охарактеризувати основні вимоги до реферування та цитування 

літератури.  

7. Розкрити поняття авторських прав. 

 

2 год 

 

Тема 3.3. Представлення та впровадження результатів 

психологічного дослідження 

Лекція 8 Представлення та впровадження результатів 

психологічного дослідження 

Форми відображення результатів наукового дослідження. Поняття про 

наукову статтю та її структуру. Тези доповіді на науковій конференції. 

Особливості підготовки наочного матеріалу для захисту результатів 

дослідження: комп’ютерні презентації, слайдові доповіді, стендові доповіді. 

Впровадження результатів дослідження. 

Завдання на самостійну роботу аспірантів: 

Надати відповіді на питання для самоперевірки:  

1. Сформулювати загальні рекомендації щодо оформлення 

кваліфікаційних робіт.  

2. Навести вимоги до формулювання теми кваліфікаційних робіт.  

3. Схарактеризувати вимоги до окремих складових роботи.  

4. Навести вимоги щодо форматування роботи.  

5. Сформулювати вимоги до наукового стилю мовлення.  

6. Схарактеризувати основні вимоги до реферування та цитування 

літератури.  

7. Розкрити поняття авторських прав.  

 

6.2. Семінарські заняття 
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Кількість 

годин 
Назва теми та перелік основних питань (перелік дидактичних засобів, посилання на літературу та 

завдання на СР) 

2 год 

 

Тема 1.1. Наука як система знань і сфера людської діяльності 

Семінарське заняття 1. Наука як система знань і сфера людської 

діяльності 

Мета: Поширити та поглибити знання аспірантів про науку як систему 

знань і сферу людської діяльності 

Питання для обговорення:  

1. Поняття про науку.  

2. Описова, прогностична, проектно-конструкторська, технологічна та інші 

функції науки.  

3. Наука як соціальний інститут.  

4. Історичні передумови виникнення науки. Етапи розвитку науки.  

5. Наукові революції. Класифікація наук.  

6. Організація наукової діяльності в Україні. 
 

2 год 

 

Тема 1.2. Загально-методологічні основи наукових досліджень 

Семінарське заняття 2.  

Мета: Поширити та закріпити знання аспірантів про загально-

методологічні основи наукових досліджень  

Питання для обговорення:  

1. Наукове дослідження як форма здійснення і розвитку науки.  

2. Класифікація наукових досліджень.  

3. Загальнонаукові принципи: єдності теорії і практики, детермінізму, 

доповнювальності, самоорганізації, системності, інваріантності.  

4. Вимоги до методів наукових досліджень.  

5. Классифікація методів.  

6. Проблема понятійно-категоріального апарату наукових 

досліджень. 
 

2 год 

 

Тема 2.1. Загальнопсихологічні і конкретнопсихологічні принципи 

організації і проведення психологічного дослідження 

Семінарське заняття 3. Загальнопсихологічні і конкретнопсихологічні 

принципи організації і проведення психологічного дослідження 

Мета: Поширити та поглибити знання аспірантів про 

загальнопсихологічні і конкретнопсихологічні принципи організації і проведення 

психологічного дослідження. 

Питання для обговорення:  

1. Загальнопсихологічні принципи дослідження.  

2. Принцип єдності психіки і діяльності. Принцип єдності особистості 

та її життєдіяльності.  

3. Принцип особистісного підходу. Принцип суб’єктності. Принцип 

саморозвитку.  

4. Принцип об’єктивності психологічного дослідження.  

5. Принцип історизму. Принцип системності.  

6. Принцип дослідження психологічних явищ у їхньому розвитку.  

7. Конкретнопсихологічні принципи дослідження.  
  

2 год 

 

Тема 2.2. Теоретичні методи психологічного дослідження 

Семінарське заняття 4. Теоретичні методи психологічного 

дослідження 
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Мета: Систематизувати та закріпити знання аспірантів про теоретичні 

методи психологічного дослідження 

Питання для обговорення:  

1. Методи психології. Типологія методів. Методика.  

2. Теоретичні методи дослідження в психології, зокрема аналіз, 

реконструкція, моделювання, прогнозування.  

3. Операціоналізація понять у теоретичних дослідженнях. Теоретичне 

значення дослідження.  

4. Оформлення теоретичної частини роботи.  

5. Порядок опрацювання літературних джерел. 
  

2 год 

 

Тема 2.3. Емпіричні методи психологічного дослідження 

Семінарське заняття 5. Емпіричні методи психологічного дослідження 

Мета: Поглибити та систематизувати знання аспірантів про емпіричні 

методи психологічного дослідження 

Питання для обговорення:  

1. Емпірична частина дослідження. Види експерименту.  

2. Методи здобуття емпіричного матеріалу.  

3. Визначення змінних. Поняття про вибірку досліджуваних. Вимоги 

до вибірки.  

4. Пілотажне дослідження.  

5. Інструктування. Процедура експерименту.  

6. Обробка та аналіз даних дослідження. 
 

2 год 

 

Тема 3.2. Вимоги до підготовки та оформлення дисертаційного 

дослідження за спеціальністю 053 Психологія 

Семінарське заняття 6. Вимоги до підготовки та оформлення 

дисертаційного дослідження за спеціальністю 053 Психологія 

Мета: Поширити та поглибити знання аспірантів про вимоги до підготовки 

та оформлення дисертаційного дослідження за спеціальністю 053 Психологія 

Питання для обговорення:  

1. Загальні рекомендації щодо оформлення кваліфікаційних робіт.  

2. Вимоги до формулювання теми кваліфікаційних робіт.  

3. Вимоги до окремих складових роботи.  

4. Вимоги щодо форматування роботи.  

5. Вимоги до наукового стилю мовлення.  

6. Основні вимоги до реферування та цитування літератури.  

7. Поняття про авторські права. 

  

2 год 

 

Тема 3.3. Представлення та впровадження результатів психологічного 

дослідження 

Семінарське заняття 7. Представлення та впровадження результатів 

психологічного дослідження 

Мета: Систематизувати та закріпити знання аспірантів про представлення та 

впровадження результатів психологічного дослідження 

Питання для обговорення:  

1. Форми відображення результатів наукового дослідження.  

2. Поняття про наукову статтю та її структуру.  

3. Тези доповіді на науковій конференції.  

4. Особливості підготовки наочного матеріалу для захисту результатів 

дослідження: комп’ютерні презентації, слайдові доповіді, стендові 

доповіді.  
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5. Впровадження результатів дослідження. 

 

 
6.3. Самостійна робота 

 

№ 

з/п 

Назва теми, що виноситься на самостійне опрацювання Кількість 

годин СР 

1 Тема 3.1. Види психологічних досліджень та етапи їх 

проведення  

Види психологічних досліджень. Етапи проведення 

психологічних досліджень. Розробка понятійно-категоріального 

апарату дослідження. Розробка та експериментальна перевірка 

моделі, головних ідей, концептуальних положень, що покладені 

в основу дослідження. Проведення дослідження. Обробка даних 

дослідження та оформлення результатів. Аналіз і інтерпретація 

результатів дослідження. Висновки. 

Завдання на самостійну роботу аспірантів: 

Надати відповіді на питання для самоперевірки:  

1. Схарактеризувати основні види психологічних 

досліджень. 

2. Основні етапи проведення психологічних 

досліджень та їх порівняльна характеристика. 

3. Визначити складові понятійно-кптегоріального 

апарату психологічного дослідження. 

4. Побудова програми емпіричного дослідження. 

5. Схарактеризувати основні методи обробки 

емпіричних даних дослідження. 

6. Вимоги до оформлення результатів дослідження. 

7. Вимоги до формулювання висновків 

психологічного дослідження, 

8. Навести способи розробки та експериментальної 

перевірки моделі, головних ідей, концептуальних 

положень, що покладені в основу дослідження.  

9. Навести види та способи обробки даних 

дослідження та оформлення результатів.  

10. Схарактеризувати процедури аналізу та 

інтерпретації результатів дослідження.  

11. Проаналізувати форми відображення результатів 

наукового дослідження.  

 

6 

 

7. Індивідуальні завдання 

 

Мета індивідуальних завдань – сприяти поглибленню і розширенню 

теоретичних знань аспірантів з окремих тем навчальної дисципліни; отримати досвід 

самостійної роботи з навчальною та науковою літературою. 

Індивідуальним завданням з дисципліни «Методологія наукової діяльності» є 

реферат. Метою написання реферату є підтвердження рівня опанування аспірантами 

основних положень з обраної тематики, демонстрація знання відповідної літератури, 

вміння аналізувати матеріал, робити узагальнення та самостійні висновки. Робота 

над рефератом передбачає поглиблене вивчення обраної психологічної проблеми, 
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сучасної наукової літератури, а також оволодіння навичками логічного аналізу та 

узагальнення матеріалу, його системного викладу. 

Тема реферату обирається аспірантом самостійно впродовж двох тижнів з 

початку семестру, виходячи із запропонованого переліку (Додаток А). Окрім 

запропонованих, аспіранти можуть самостійно обирати тему реферату, обов’язково 

погоджуючи її з викладачем. У навчальній групі теми рефератів не повинні 

повторюватись. 

Аспіранти подають реферат на викладачу разом із роздрукованим списком 

навчальної групи за два тижні до заліку. 

Вимоги до змісту та оформлення реферату 

Загальний обсяг реферату 12-15 сторінок друкованого тексту українською 

мовою формату А4 тексту у редакторі Word 

Стандарти: кегель – 14pt, міжрядковий інтервал – 1,5, шрифт Times New 

Roman, абзацний відступ – 1,25 см, поля: верхнє – 2 см, нижнє – 2 см, ліворуч – 3 см, 

праворуч – 1,5 см. 

Реферат обов’язково повинен мати титульну сторінку, на якій розміщуються 

такі реквізити: назва інституту. Далі розміщується тема реферату, відомості про 

автора, місце й рік виконання реферату.  

Структурно реферат повинен містити: зміст, вступ, основну частину (3-4 

питання), висновки та список використаних джерел.  

У вступі потрібно обґрунтувати теоретичну та практичну актуальність теми. 

В основній частині реферату необхідно глибоко та стисло розкрити поставлені 

питання; зазначати порядковими номерами посилання на використані літературні 

джерела (сайти). У висновках (1-2 сторінки), крім узагальнень, бажано викласти 

власний погляд на проблему.  

Бібліографічний опис списку використаних джерел у може оформлятися 

аспірантом за його вибором з урахуванням Національного стандарту України ДСТУ 

8302:2015 «Інформація та документація. Бібліографічне посилання. 

Загальні  положення та правила складання» (URL: http://kubg.edu.ua/images/stories/podi

i/2017/06_21_posylannia/dstu_8302.pdf) або одним зі стилів, віднесених до 

рекомендованого переліку стилів оформлення списку наукових публікацій: MLA 

(Modern Language Association) style; APA-1,2 (American Psychological Association) 

style; Chicago/Turabianstyle-1; Harvard style-1; ACS (American Chemical Society) style; 

AIP (American Institute of Physics) style; IEEE (Institute of Electrical and Electronics 

Engineers) style; Vancouver style-1; OSCOLA; APS (American Physics Society) style-1; 

Springer MathPhys Style-1 (-1Springer Style URL: http://resource-

cms.springer.com/springer-

cms/rest/v1/content/51958/data/v1/Guidelines+for+Contributions+to+Major+Reference+

Works;  -2 Elsevier Style URL :https://www.elsevier.com/journals/learning-and-

instruction/0959-4752/guide-for-authors#68000). 
 

8. Методи навчання 
 

Методи навчання – це засоби взаємопов'язаної діяльності викладача і студента, 

спрямованої на вирішення завдань навчання, виховання і розвитку. методи навчання 

поділено на три групи: 

• методи стимулювання і мотивації навчально-пізнавальної діяльності; 

http://kubg.edu.ua/images/stories/podii/2017/06_21_posylannia/dstu_8302.pdf
http://kubg.edu.ua/images/stories/podii/2017/06_21_posylannia/dstu_8302.pdf
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• методи контролю та самоконтролю за ефективністю навчально-

пізнавальної діяльності; 

• методи організації та здійснення навчально-пізнавальної діяльності. 

Методи навчання за джерелом знань поділяють на словесні, наочні, практичні. 

Словесні методи навчання: лекція, пояснення, розповідь, бесіда, інструктаж. 

Лекція – це метод навчання і водночас форма організації навчання. Лекція як метод 

навчання має інформаційний характер, чіткий план. Структура лекції підпорядковується 

логіці предмета, вона не тільки стимулює конкретно-образне мислення, а й активізує 

логічне мислення слухачів, послідовно з'ясовує всі пункти плану. Висунені в лекції ідеї 

викладають на високому рівні, але з урахуванням рівня підготовки слухачів, усі поняття та 

терміни пояснюють, аргументують, при цьому широко застосовують наочність, 

активізують увагу слухачів тощо. Предметом лекції має бути вивчення складних об'єктів, 

явищ, подій, процесів, що мають між собою зв'язки і залежності при-чинно-наслідкового 

характеру. 

Практичні методи навчання: вправи, лабораторні роботи, практичні роботи, графічні 

роботи, експеримент, виробнича (педагогічна) практика.  

Практична робота як метод навчання передбачає застосування знань у ситуаціях, 

наближених до майбутньої професійної діяльності. Упродовж цієї роботи треба провести 

якісь заміри, зіставити, визначити ознаки та властивості предметів або явищ, зробити 

висновки. 

Кейс-методи – навчальні методи, які передбачають використання конкретних 

реальних випадків (ситуації, історії клієнтів, продукти діяльності) з метою їх спільного 

обговорення у міні-групах працівників органів внутрішніх справ для вирблення спільних 

рішень при вивченні певного розділу навчальної дисципліни.  

 

9. Рейтингова система оцінювання результатів навчання 

 

Для оцінювання успішності аспірантів застосовується рейтингова система 

(РСО). РСО враховує: 

- результати роботи аспірантів на лекціях; 

- результати роботи аспірантів на семінарських заняттях;  

- якість написання реферату; 

Система рейтингових (вагових) балів та критерії оцінювання 

1. Робота аспірантів на лекційних заняттях 

Ваговий бал – 4.  

Максимальна кількість балів за роботу на лекційних заняттях дорівнює 

4 бали × 8 л. з. = 32 бали. 

Оцінювання роботи кожного аспіранта здійснюється на кожному лекційному 

занятті за двома показниками – присутністю і активністю: 

а) присутність       1 бал × 8 л. з. = 8 балів. 

Критерії оцінювання:  

1 – присутність на лекційному занятті;  

0 – відсутність на лекційному занятті.  

б) активність         3 бали × 8 л. з. = 24 балів. 

Критерії оцінювання:  

3 – висока активність, яка свідчить про спрямованість на ґрунтовне засвоєння 

матеріалу; 

1-2 – середня активність, що свідчить про спрямованість на формальне 

засвоєння матеріалу; 

0 – низька активність, яка свідчить про ухиляння від засвоєння матеріалу. 
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2. Робота аспірантів на семінарських заняттях 

Ваговий бал – 8.  

Максимальна кількість балів на всіх семінарських заняттях дорівнює 

8 балів × 7 с.з. = 56 балів. 

Оцінювання роботи кожного аспіранта здійснюється на кожному 

семінарському занятті за трьома показниками – підготовленістю, активністю та 

присутністю: 

а) підготовленість       5 балів  × 7 с. з. = 35 балів. 

Критерії оцінювання:  

5 балів – повна, чітка, викладена в певній логічній послідовності відповідь на 

всі поставлені питання, що свідчить про глибоке розуміння суті питання, 

ознайомлення аспіранта не лише з матеріалом лекцій, але й з підручником та 

додатковою літературою; висловлення аспірантом власної позиції щодо 

дискусійних проблем, якщо такі порушуються у питанні; 

5 балів – не зовсім повна або не достатньо чітка відповідь на всі поставлені 

питання, що свідчить про правильне розуміння суті питання, ознайомлення 

аспіранта з матеріалом лекцій та підручника; незначні неточності у відповідях; 

3 бали – відсутність відповіді на певні питання, або неправильна відповідь на 

них, що свідчить про поверхове ознайомлення аспіранта з навчальним матеріалом 

або значні похибки у відповідях; 

1-2 балів – неправильна відповідь, що свідчить про незнання матеріалу, але 

намагання аспіранта висловити власне розуміння суті поставленого питання; 

0  балів – відсутність відповіді. 

б) активність               2 бали  × 7 с. з. = 14 балів. 

Критерії оцінювання:  

2 – висока активність, що свідчить про ґрунтовну обізнаність з матеріалу та 

спрямованість на його опрацювання; 

1 – достатня активність, що свідчить про обізнаність з матеріалу та 

спрямованість на його опрацювання; 

0 – низька активність, що свідчить про неволодіння матеріалом та ухилення 

від участі у семінарському занятті.  

в) присутність             1 бали × 7 с. з. = 7 балів. 

Критерії оцінювання:  

1 – присутність на семінарському занятті;  

0 – відсутність на семінарському занятті.  

За особливі досягнення в роботі на семінарському занятті двом кращим 

аспірантам може бути нараховано заохочувальні бали (+ 1 бал). 

3. Реферат 

Ваговий бал – 12. 

Критерії оцінювання: 

10-12 балів – творчий підхід до розкриття проблеми;  

7-9 балів – глибоке розкриття проблеми, відображена власна позиція; 

4-6 балів – обґрунтоване розкриття проблеми з певними недоліками; 

1-3 балів – реферат компілятивного рівня, або тему розкрито неповно; 

0 балів – незадовільно, тему не розкрито, реферат не зарахований. 

За кожний тиждень із запізненням поданням реферату нараховуються 

штрафні бали (– 2 бали, але загалом не більш ніж – 6 балів). Наявність позитивних 
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оцінок, отриманих аспірантом за реферат, є необхідною умовою його допуску до 

заліку. 

Розрахунок шкали (R) рейтингу 

Сума вагових балів контрольних заходів протягом семестру складає: 

RС = 6×8 + 10×7 + 12= 100 балів 

Рейтингова шкала дорівнює 100 балам.  

Залік «автоматом» отримують аспіранти, які накопичили протягом семестру 

не менш, ніж 60 балів.  

Залікова контрольна робота 

Аспіранти, які не отримали залік за рейтингом, тобто набрали протягом 

семестру рейтинг з дисципліни менше 0,6R, або бажають виконувати залікову 

контрольну роботу з метою підвищення оцінки, виконують залікову контрольну 

роботу (наприкінці 14 тижня).  

Необхідною умовою допуску до заліку є стартовий рейтинг (rс), що складає 40% 

від RС, тобто 40 балів. Час залікової контрольної роботи – 90 хвилин. Контрольне 

завдання містить 3 питання за тематичними розділами навчальної дисципліни. 

 

Приклад:  

Варіант № 1 

1. Розкрити розуміння науки як соціального інституту. 

2. Сформулювати загальні рекомендації щодо оформлення кваліфікаційних 

робіт. 

3. Проілюструвати принцип дослідження психологічних явищ у їхньому 

розвитку. 

Варіант № 2 

1. Навести критерії вибору методів дослідження. 

2. Охарактеризувати розробку понятійно-категоріального апарата як перший 

етап психологічних наукових досліджень. 

3. Навести класифікацію видів експерименту. 

Варіант № 3 

1. Навести класифікацію методів наукових досліджень. 

2. Визначити конкретнопсихологічні принципи дослідження. 

3. Розкрити поняття пілотажного дослідження. 

 

Критерії оцінювання залікової контрольної роботи 

Залікова контрольна робота оцінюються за шкалою 30 балів.  

Кожне питання максимально оцінюється в 10 балів відповідно до системи 

оцінювання: 

«відмінно», повна відповідь (не менше 90% потрібної інформації) – 8-10 балів; 

«добре», достатньо повна відповідь (не менше 75% потрібної інформації, або 

незначні неточності) – 6-7 балів; 

«задовільно», неповна відповідь (не менше 60% потрібної інформації та деякі 

помилки) – 4-5 балів; 

«незадовільно», незадовільна відповідь – менше, ніж 4 бали. 
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Для отримання аспірантом відповідних оцінок (ECTS та традиційних) за 

результатами роботи в семестрі його рейтингова оцінка RD переводиться згідно з 

таблицею. 

     

 

Рейтингові бали за 100-

бальною шкалою  

(RD = RС) 

Оцінка за національною 

шкалою 

Оцінка за 

шкалою ECTS 

90-100 Відмінно А 

82-89 
Добре 

В 

74-81 С 

67-73 Задовільно 

(зараховано) 

D 

60-66 Е 

35-59 Незадовільно 

(не зараховано) 

FX 

1-34 F 
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Додаток А 

РЕКОМЕНДОВАНА ТЕМАТИКА РЕФЕРАТІВ 

 

1. Наука як соціальний інститут.  

2. Наукові революції.  

3. Організація наукової діяльності в Україні. 

4. Наукове дослідження як форма здійснення і розвитку науки.  

5. Загальнонаукові принципи. 

6. Вимоги до методів наукових досліджень.  

7. Проблема понятійно-категоріального апарату наукових досліджень. 

8. Загальнопсихологічні принципи дослідження.  

9. Конкретнопсихологічні принципи дослідження.  

10. Методи психології.  

11. Розробка понятійно-категоріального апарата як перший етап 

психологічних наукових досліджень.  

12. Види психологічних досліджень.  

13. Етапи проведення психологічних досліджень.  

14. Загальні рекомендації щодо оформлення кваліфікаційних робіт.  

15. Поняття про авторські права. 

16. Форми відображення результатів наукового дослідження.  

17. Поняття про наукову статтю та її структуру.  
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Додаток Б 

ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ ДО ЗАЛІКОВОЇ КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ 

 

1. Визначити поняття науки.  

2. Схарактеризувати описову, прогностичну, проектно-конструкторську, 

технологічна та інші функції науки.  

3. Розкрити розуміння науки як соціального інституту.  

4. Дати характеристику історичних передумов виникнення науки.  

5. Виокремити етапи розвитку науки.  

6. Проаналізувати основні наукові революції.  

7. Навести класифікацію наук.  

8. Схарактеризувати організацію наукової діяльності в Україні. 

9. Розкрити поняття теорії та її категоріальної основи.  

10. Схарактеризувати розробку понятійно-категоріального апарата як 

перший етап психологічних наукових досліджень.  

11. Розкрити значення теоретичного і практичного стану розробки 

проблеми для психологічного дослідження.  

12. Навести визначення об’єкту та предмету дослідження.  

13. Розкрити поняття мети та завдань дослідження.  

14. Визначити поняття робочої гіпотези.  

15. Навести критерії вибору методів дослідження.  

16. Визначити поняття наукової новизни, теоретичної та практичної 

значущості результатів дослідження. 

17. Сформулювати загальні рекомендації щодо оформлення 

кваліфікаційних робіт.  

18. Навести вимоги до формулювання теми кваліфікаційних робіт.  

19. Схарактеризувати вимоги до окремих складових роботи.  

20. Навести вимоги щодо форматування роботи.  

21. Сформулювати вимоги до наукового стилю мовлення.  

22. Схарактеризувати основні вимоги до реферування та цитування 

літератури.  

23. Розкрити поняття авторських прав. 

24. Визначити та охарактеризувати основні методи психології.  

25. Навести типологію методів.  

26. Дати визначення методики та навести приклади застосування методик 

у психологічних дослідженнях.  

27. Виокремити теоретичні методи дослідження в психології, зокрема 

аналіз, реконструкція, моделювання, прогнозування.  

28. Проілюструвати операціоналізацію понять у теоретичних 

дослідженнях з психології.  

29. Навести основні вимоги до оформлення теоретичної частини роботи.  

30. Визначити порядок опрацювання літературних джерел. 

31. Схарактеризуйте специфіку змісту емпіричної частини дослідження.  

32. Навести класифікацію видів експерименту.  

33. Проаналізувати методи здобуття емпіричного матеріалу.  

34. Розкрити поняття про вибірку досліджуваних.  

35. Схарактеризувати основні вимоги до вибірки.  

36. Розкрити поняття пілотажного дослідження.  
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37. Навести основні вимоги до обробки та аналізу даних дослідження. 

38. Обґрунтувати наукове дослідження як форму здійснення і розвитку 

науки.  

39. Навести класифікацію наукових досліджень.  

40. Схарактеризувати загальнонаукові принципи наукових досліджень.  

41. Сформулювати вимоги до методів наукових досліджень.  

42. Навести класифікацію методів наукових досліджень.  

43. Розкрити проблему понятійно-категоріального апарату наукових 

досліджень. 

44. Визначити загальнопсихологічні принципи дослідження.  

45. Проілюструвати принцип єдності психіки і діяльності в наукових 

дослідженнях.  

46. Проілюструвати принцип єдності особистості та її життєдіяльності в 

наукових дослідженнях.  

47. Проілюструвати принцип особистісного підходу в наукових 

дослідженнях.  

48. Проілюструвати принцип об’єктивності психологічного дослідження.  

49. Проілюструвати принцип історизму в наукових дослідженнях.  

50. Проілюструвати принцип дослідження психологічних явищ у їхньому 

розвитку.  

51. Проілюструвати принцип саморозвитку в наукових дослідженнях.  

52. Проілюструвати принцип суб’єктності в наукових дослідженнях.  

53. Проілюструвати принцип системності в наукових дослідженнях.  

54. Визначити конкретнопсихологічні принципи дослідження.  

55. Виокремити види психологічних досліджень.  

56. Схарактеризувати етапи проведення психологічних досліджень.  

57. Навести стратегію розробки понятійно-категоріального апарату 

дослідження.  

58. Навести способи розробки та експериментальної перевірки моделі, 

головних ідей, концептуальних положень, що покладені в основу 

дослідження.  

59. Навести види та способи обробки даних дослідження та оформлення 

результатів.  

60. Схарактеризувати процедури аналізу та інтерпретації результатів 

дослідження.  

61. Проаналізуйте форми відображення результатів наукового 

дослідження.  

62. Розкрийте поняття про наукову статтю та її структуру.  

63. Розкрийте поняття тези доповіді на науковій конференції.  

64. Проаналізуйте особливості підготовки наочного матеріалу для захисту 

результатів дослідження: комп’ютерні презентації, слайдові доповіді, 

стендові доповіді.  

65. Визначити поняття та особливості впровадження результатів 

дослідження. 
 




